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I.C.A.S. “SAVERIO SOLIMENE"

Via Corrado Graziadei, 37- 81056 SPARANISE CE
Codice meccanografico CEIC84600C - Telafono/Fax 0823 1710 196 - 1710 207
E-mail ceic84600c@istruzione.it - PEC ¢ceicB4600c@pec.istruzione.it

PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 2014-2020
“per la scuola, competenze e ambient! per apprendimento”
2014ITO5M20PC01 - Asse | - Istruzione — Fendo Sociale Europeo (FSE)

Awviso AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017. Competenze di base
Ohiettivo Specifico 10.2 — Migtioramento delte competenze chiave degli allievi, anche mediante ll supgorto dello sviluppo delle capacitd di docent, formatori e staff. Azione 10.2.2.
Azloni di Integrazione e potenzlamento delle aree disciplinari di base {lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologle e nuovi finguaggl, ecc.}.

tdentificativo Progetto: 10.2.2A-FSEPON-CA-2017-337. CUP: J77118000130007
Titolo progetto: Apritisesamo
“Investiamo nel vostro futuro”

Protocollo n. 3994 Sparanise, 10/12/2018

DECRETO GRADUATORIA PROVVISORIA ESPERTI INTERNI

Oggetto: Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola ~ Competenze e ambienti per I'apprendimento”
2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) - Decreto graduatoria provvisoria per la selezione di esperti.
Intervento: 10.2.2A-FSEPON-CA-2017-337. Titolo: " Apritisesamo”.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto i Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sul'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

Visto Il Decreto Interministeriale n. 44 del 1 febbraio 2001 "Regolamento concernente le Istruzioni
generati sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

Visto Il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

Visti Il Regotamento {UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo recante disposizioni comuni sui Fondi

strutturali e di investimento europei, i Regolamento {UE) n.1301/2013 relativo al Fondo Europeo
di Sviluppo Regionaie (FESR) e il Regolamento (UE) n.1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

Visto Il Programma Operativo Nazionale 2014T05M20P001 “Per la scuola-competenze ¢ ambienti per
Fapprendimento” approvato con Decisione C(2014) n.9952, del 17 dicembre 2014 dalla
Commissione Eurcpea;

Vista La delibera del Consiglio di Istituto con la quale & stato approvato il PTOF;

Visto I'Avviso pubblico Prot. n. AGODGEFID\1953 del 21/02/2017- “Competenze di base”. Asse | —
istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle
competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacita di
docenti, formatori e staff. - Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento delle aree
disciplinari di base {lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi

linguaggi, ecc.).

Vista {'autorizzazione del progetto “Apritisesamo” con identificativo 10.2.2A-FSEPON-CA-2017-337 di
cui alla nota MIUR Prot. n. AOODGEFID/195, del 10 gennaio 2018;
Visto il Decreto del DS di modifica del programma annuale prot. n, 2886/C26 del 05/10/2018 con il quale

& stato assunto in bilancio importo complessivo relativo ali'intervento 10.2.2A-FSEPON-CA-2017-
337, Assel-—Istruzione — Fondo Sociale Furopeo (FSE};

Vista la delibera del Consiglio d'Istituto 12/1 del 17/10/2018 di approvazione variazione di bilancio
relativa al progetto 10.2.1A-FSEPON-CA-2017-337,;
Vista la delibera del Consiglio d'lstituto n. 20 del 17/10/2018 di approvazione dei criteri di valutazione
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per le figure di Tutor, figura aggiuntiva, supporto alla gestione, esperto dell'azione di
pubblicizzazione e comunicazione e personale ATA;

Vista la determina dirlgenziale per P'affidamento degli incarichi, rivolti al personale interno/esterno di
Tutor, Personale di supporto operativo ed esperti e Esperto deile azioni di pubblicizzazione “Per 1a
scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Awviso pubblico Prot. n.
AOQODGEFID/1953 def 21/02/2017 —"Competenze di base”

Visto 1’ Avviso di selezione per il reclutamento di Esperti per il progettd: “Apritisesamo” con identificativo
10.2,1A-FSEPON-CA-2017-337;
Visto il verbale di comparazione delle candidature Esperti della Commissione giudicatrice
DECRETA

la pubblicazione all'albo ufficiale dell'lstituto e sul sito web https://www.icassolimene.it/ defla graduatoria provvisoria per le figure di
ESPERTO interno inerente il progetto PON: 10.2. 1A-FSEPON-CA-2017-337.

Avverso la presente graduatoria & ammesso presentare ricorso entro 15 giorni dalla data di pubblicazione.

Trascorso tale termine la graduatoria sara considerata definitiva e si procedera alla formalizzazione degli incarichi
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I.C.A.S. “SAVERIO SOLIMENE”

Via Corrado Graziadei, 37- 81056 SPARANISE CE
Codice meccanografico CEIC84600C - Telefono/fax 0823 1710 196 - 1710 207
£-mail celcB4600c@istruzione.it - PEC ceic84600c@pec,istruzione.it

PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 2014-2020

“per la scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento”
2014ITOSM20P001 - Asse | —Istruzlone — Fondo Sociale Europeo (FSE)
Awviso AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017. Competenze di base
Obiettivo Specifico 10,2 ~ Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppe delle capacita di docenti, formatori e
staff. Azione 10.2.1 Azioni specifiche per la scuela deli'infanzia {linguaggi e multimedialita —espressione creativa espressivitd corporea);
tdentificativo Progetto: 10.2,1A-FSEPON-CA-2017-337; CUP:J77118000130007
Titolo progetto: Insieme: fare per crescere

“Investiamo nel vostro futuro”

Protocollo n. 3994 Sparanise, 10/12/2018
GRIGLIA DI VALUTAZIONE ESPERTI INTERNI

1* MACROCRITERIO: TITOLI D] STUDIO Punti
A Laurea magistrale o specialistlc.’a1 10
B Laurea triennale’ 8
c Diploma’ 7
D Altra Laurea magistrale o specialistica 2
E Dottorato di ricerca 2
F Master post-universitario di durata bienntale con esame finale coerente con la professionalita richlesta{ 3000 ore di 4

formazione o 120 CFU) puntl 2 per ogni titolo {sl valuta max 2 titoli)
Master post-universitario di durata annuale con esame finale coerente con fa professionalita richtesta(1500 ore di 2
formazione o 60 CFU) punti 1 per ogni titolo {si valuta max 2 titoli)

2° MACROCRITERIO: ALTRI TITOLI CULTURALI — PROFESSIONALI Punti

H Partecipazione a corsi di formazione autorizzati dal MIUR attinenti la figura richiesta, in qualita di discente efo corsi di Max
formazione autorizzati dal MIUR {nuove metodologie didattiche ,corsi sul PNSD - 2 per clascun corso 10

H Certificazioni informatiche possedute riconosciute dal MIUR (AICA, EIPASS, Microsoft,...} —2 punti per ognl certificazione Max
12

L Materiali didattici prodotti attinenti al settore di intervento - 1 punto per ogni annualita Max
10

3° MACROCRITERIO: ESPERIENZE LAVORATIVE Punti

M Esperienze di docenza In qualita di esperto in corsl di formazione nel settore di intervento progetti PON -4 puntiperogni | Max
anno 20

N Altre espertenze in qualita di esperto In corsi di formazione in settori diversi da quello di intervento per progetti PON -2 | Max
punti per ogni anno 10

0 Esperienza di docenza in progetti PTOF nel settore d’intervento — 4 punti per ogni anno Max
20

p Esperienze di tutoraggio in corsi PON nel settore di intervento -2 punti per ognl anno Max
20

Q Esperienze di progetiazione esecutiva di interventi PON {membro del GOP o del gruppo di supporto operativo) 2 puntiper §| Max
ogni incarico 14

R Incarichi di docenza in corsi Universitari per gli ambiti tematici inerenti ¥area per cui sl propone candldatura; 2 punti per Max
agni anno 10

Y i valuta un solo titolo
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.C.A.S. “SAVERIO SOLIMENE”

Via Corrado Graziadet, 37- 81056 SPARANISE CE
Codice meccanografico CEIC84600C - Telefono/Fax 0823 1710 196 - 1710 207
E-mail ceic84600c@istruzione.it - PEC ceic84600c@pec istruzione.it

PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 2014-2020

“Per la scuola, competenze e ambienti per Papprendimento”
2014ITO5M20P001 - Asse § — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE)
Avviso AOGDGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017. Competenze di base
Cbhiettivo Specifico 10.2 —- Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto delio sviluppo delle capacita di docenti, formatori e
staff. Azlone 10.2.1 Azioni specifiche per |a scuola dell'infanzia {linguaggi e multimedialitd —espressione creativa espressivith corporeal;
Identificativo Progetto: 10.2.1A-FSEPON-CA-2017-337. CUP: J77118000130007
Titolo progetto; Insleme: fare per crescere

“Investiamo nel vostro futuro”
Protocollo n. 3994 Sparanise, 10/12/2018
GRADUATORIA PROVVISORIA ESPERT! INTERNI
MODULO : ITALIANO 1

NOMINATIVO A|IB|CID|E|FIG|H|I|JL|M|N|O|P{Q|R| TOTALEPUNTI
CANGIANO MARIA 10 1] 4 20 16] 8| 10 69
CERULLO LIVIANA 10 2 2 8 22

MODULO : ITALIANO 2

NOMINATIVO A|BIC|IDIEIF|GIH|IJLIM|N|O | P |Q|R| TOTALE PUNTI
CANGIANO MARIA 10 114 20 16| 8 | 10 69
CERULLO LIVIANA 10 2 2 8 22
MARRA ANTONIETTA 10 10

MODULO : DAL LIBRO AL TEATRO

NOMINATIVO AIBICIDIE]JF|G{Hj 1 IL|M|NJO|P]|{Q|R| TOTALEPUNTI
CANGIANO MARIA 10 : 14 20 16| 8 |10 69
BOVENZI ANGELA 10 2 4 812|410} 8 48
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I.C.A.S. “SAVERIO SOLIMENE”

Via Corrado Graziadei, 37- 81056 SPARANISE CE
Caodice meccanografico CEIC84600C - Telefono/Fax 0823 17106 196 - 1710 207
E-mail ceicB4600c@istruzione.it - PEC ceic84600c@pec.istruzione, it

PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 2014-2020
“per la scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento”
20141TOSM20P001 - Asse | ~ Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE)
Awviso AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017. Competenze di base

Ohieltivo Specifico 10.2 — Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante it supporto dello svileppo delle capacita di docenti, formatori e
staff. Azione 10.2.1 Azioni specifiche per la scuola dell'infanzia {linguraggi e multimedialitd —espressione creativa espressivith corporea);

Identificativo Progetto: 10.2.1A-FSEPON-CA-2017-337. CUP: J77118000130007
Titolo progetto: insieme: fare per crescere

“Investiamo nel vostro futuro”

Protocollo n. 3994 Sparanise, 10/12/2018
GRADUATORIA PROVVISORIA ESPERTI INTERNI

MODULO : LINGUA ITALIANA

NOMINATIVO AIBIC|DJE|FIG|H|TiL|M|N|OIP|Q|R! TOTALEPUNTI
CANGIANO MARIA 10 114 i6{6|10 47
MARRA ANTONIETTA 10 10

MODULO : LOGICAMENTE

NOMINATIVO AIBICIDJE}JF|G{H] I |L{iM|{NjO|P|QJR| TOTALEPUNTI

ESPOSITO PAOLA 10 b 12} 2 30

MODULO : LET’S SPEAK ENGLISHI GRADE 3 -4

NOMINATIVO AIB|CIDIEJF{GIHIITIL|M|N|O|P|Q]|R}| TOTALEPUNTI

1270 MARIANNA 10 2 2110 24

MODULO : LET’S SPEAK ENGLISHI GRADE 1 -2

NOMINATIVO AI/BICIDJE{F|G{H|IT}IL| M|NIO|P|Q|R| TOTALEPUNTI

MEROLA CONCETTA 10 2 4 16
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