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PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 2014-2020

“per la scuola, competenze e ambienti per "apprendimento”
2014ITOSM20P0OD] - Asse | — Istruzione — Fondo Soclale Europeo (FSE)
Awviso pubblico AOODGEFID/4396 del 09/03/2018
“patenziamento delle competenze di base in chiave innovativa, a supporto deli'cfferta formativa- seconda edizione”.

Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi.
Azione 10.2.1 Azioni per la scucla defl'infanzia. Sotto Azione 10.2.1A Azioni specifiche per la scucla dellinfanzia

Identificativo Progetto: 10.2.1A-FSEPON-CA-2019-99.  CUP: J68H18000750007.
Titolo progetto: “Insieme: fare per crescere 2”
“Investiomo nel vostro futuro”

Protocollo n. 3066/A29 Sparanise, 03/09/2020
DECRETO GRADUATORIA DEFINITIVA ESPERTI

Oggetto: Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola — Competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020. Asse [ — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE} - Decreto graduatoria Definitiva per
la selezione di Esperti. Intervento: 10.2.1A-FSEPON-CA-2019-99. Titolo: “Insieme: fare per crescere 2.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto Il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali suil’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii;

Visto il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 “Regolamento recante istruzioni
generali sufla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi
dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107"

Visto li DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

Visti Il Regolamento (UE) n, 130372013 del Parlamento Europeo recante disposizioni comuni sui
fondi strutturali e di investimento europei, il Regolamento (UE) n.1301/2013 relativo al
Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento {UE) n.1304/2013 relativo al
Fondo Sociale Europeo;

Visto Il Programma Operativo Nazionale 2014IT05M20P001 “Per la scuola-competenze e ambienti
per apprendimento” approvato con Decisione C{2014) n.9952, del 17 dicembre 2014 dalla
Commissione Europea;

Vista La delibera del Consiglio di Istituto con la quale & stato approvato il PTOF;

Visto I'Avviso pubblico AOODGEFID/4396 def 09/03/2018. “Potenziamento delle competenze di
base in chiave innovativa, a supporto del’offerta formativa- seconda edizione”, Asse | —
Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle
competenze chiave degli allievi. Azione 10.2.1 Azioni per la scuola dell'infanzia. Sotto
Azione 10.2.1A Azioni specifiche per la scuola dell'infanzia;

Vista l'autorizzazione del progetto “Insieme: fare per crescere 2” con identificativo 10.2.1A-
FSEPON-CA-2019-9% di cui alla nota MIUR Prot. n. AQODGEFID-22702 del 01/07/2019;

Vista la delibera del Consiglio d'Istituto n.12 del 13/02/2020 di approvazione variazione di
bilancio relativa al progetto 10.2.1A-FSEPON-CA-2019-99;

Vista la delibera del Consiglio d'Istituto n.12 del 13/02/2020 di approvazione dei criteri di

valutazione per le figure di Tutor, figura aggiuntiva, supporto alla gestione ,esperti ed
esperto deli'azione di pubblicizzazione e comunicazione e personale ATA;

Vista la determina dirigenziale per l'affidamento degli incarichi, rivolti al personale interno di Tutor,
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Personale di supporto operativo, ed Esperti “Per la scuola, competenze e ambienti per
Fapprendimento” 2014-2020. Awiso pubblico AOODGEFID/4396 del 09/03/2018
“potenziamento defle competenze di base in chiave innovativa, a supporto dell’offerta
formativa- seconda edizione”.

Visto L’Avviso di selezione per il reclutamento di Esperti per il progetto: 10.2.1A-FSEPON-CA-2019-
99. Titolo: Insieme: fare per crescere 2;
Visto il verbale di comparazione delle candidature Esperti
Considerato che entro i termini previsti non risultano pervenuti ricorsi.
DECRETA

la pubblicazione all'albo ufficiale dell'lstituto e sul sito web www.icassolimene.edu.it/ defla graduatoria Definitiva per la
flgura di Esperti, inerente il progetto PON: 10.2.1A-FSEPON-CA-2019-93,
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Titolo progetto: “Insiema: fare per crescere 2”
“Investiamo nel vostro futuro”

Protocollo n. 3066/A29 Sparanise, 03/09/2020

GRADUATORIA DEFINITIVA ESPERT| ESTERNI

Non risuftano pervenute candidature da parte del personale interna per tutti | moduli.

MODULO : MUSICA D’IN...CANTO

NOMINATIVO A|B|C|D|E|F|G|H I |L|MINJOIP Q] TGTALEPUNTI

DAMIANI LUIGH 10 4 814 26

MODULO : COSTRUIAMO STORIE DIGITALI CON IL CODING E LA ROBOTICA

NOMINATIVO A|/BIC|ID|E|F|G|H|I|L|M|N|OIP Q| TOTALEPUNTI

ANGELILLO TERESA 10 2| 4(12]10]| 80 2114 134

Per i moduli HELLO CHILDREN e MUOVENDO S'IMPARA non seno pervenute domande da parte del
personale sia interno che esterno.
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GRIGLIA DI VALUTAZIONE ESPERT! ESTERNI

1° MACROCRITERIQ: TITOLI DI STUDIO

A Laurea magistrale o specialistica1

B Laurea triennale’

C Dlplomal

D Altra Laurea magistrale o specialistica

E Dottorato di ricerca

F Master post-universitario di durata biennale con esame finale coerente con la professionalita richiesta( 3000 ore di
formazione 0 120 CFU} punti 2 per ogni titolo (si valuta max 2 titoli)

G Master post-universitario di durata annuale con esame finale coerente con la professionalitd richiesta(1500 ore di
formazione o 60 CFU) punti 1 per ogni titolo {sivaluta max 2 titoli}

2° MACROCRITERIO: ALTRI TITOLI CULTURALI — PROFESSIONALE

H Partecipazione a corsi di formazione autorizzati dal MIUR attinenti la figura richiesta, in qualita di discente efo corsi di
formazione autorizzati dal MIUR {nuove metodologie didattiche ,corsi sul PNSD - 2 per ciascun corso

| Certificazioni informatiche possedute riconosciute dal MIUR {AICA, EIPASS, Microsoft,...) —2 punti per ogni certificazione

L Materiali didattici prodotti attinenti al settore di intervento — 1 punto per ogni annualita

3° MACROCRITERIO: ESPERIENZE LAVORATIVE

M Esperienze di docenza in quality di esperto in corst di formazione nel settore di intervento progetti PON - 4 punti per ogni
anno

N Altre esperienze in qualita di esperto in corsi di formazione in settori diversi da quello di intervento per progetti PON -2
punti per ogni anno

0 Esperienze di tutoraggio in corsi PON nel settore di intervento — 2 punti per ogni anno

P Esperienze di progettazione esecutiva di interventi PON (membro del GOP ¢ del gruppo di supporto operativo) 2 punti
per ogni incarico

Q

Incarichi di docenza in corsi Universitari per gli ambiti tematici inerenti "area per cui si propone candidatura; 2 ﬁ’ﬁ%i per
ogni anno !
iy
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